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Piredmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b), ¢) zakona & 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzd&lavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdgjsich predpisi.

Zjistovani a hodnoceni podminek, prib&hu a vysledkd vzdélavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zakladni umélecké vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni ptislugného Skolniho vzdélavaciho programu.



Charakteristika

Zakladni umélecka Skola Zéabteh (ddle ZUS nebo ,,3kola‘) poskytuje zakladni umélecké
vzdélavani ve Ctyfech uméleckych oborech — hudebnim, vytvarném, tanednim a literarng-
dramatickém. Svoji ¢innost skola realizuje i na dal3ich mistech poskytovaného vzd&lavani
vetsinou v budovéch zakladnich skol (Jedli, Stl’ty, OlSany, Ruda nad Moravou, Postielmov).
Zajem o pifpravné studium pro I. stupefi a zékladni studium 1. i I1. stupné je staly a odpovida
Jejim prostorovym moznostem. K datu inspekéni Ginnosti méla $kola 820 zaki, z toho
vétSina byli Zdci pipravného a zdkladniho studia I. stupné. K terminu inspekéni &innosti
se ve Skole nevzdélaval zék se specidlnimi vzdéldvacimi pottebami, ani zak mimofadné
nadany.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel Skoly byl na vedouci pracovni misto jmenovén v roce 1995. P¥i fizeni ZUS a vedeni
zaméstnancll uplatiiuje participujici styl Fizeni zalozeny na oteviené komunikaci.
Organizaéni struktura skoly je feditelem Skoly nastavena tak, aby jednotlivé tkony spojené
s prilbéhem vzd€ldvaciho procesu a jeho evaluaci byly piistupné viem pracovnikim Skoly.
Ridici kompetence spojené s veSkerou administrativou a hodnocenim pribéhu a vysledka
vzdelavani zakh jsou vyvazeng rozdéleny mezi feditele skoly, jeho zastupkyni i vedouci
Jednotlivych oddéleni. Prioritou celého vedeni $koly je vytvorit pfijemné a piatelské
pracovni prostiedi pro umélecké vzdélavani, coZ bylo patrné po celou dobu inspekéni
Cinnosti. Koncepéni zaméry Skoly jsou postupné a tisp&éné napliiovany predevsim v oblasti
mezioborové spoluprice, kterd prispiva ke zvySovani kvality vzd&lavani. Skola ma jasné
formulované vize i realistické strategie vyvoje, které jsou souddsti skolniho vzdélavaciho
programu s motivaénim ndzvem ,,Brana k uméni“. Dokumentace o priibéhu a vysledcich
vzdélavani zakd véetn& Skolni matriky je #adn& vedena v elektronické podobé. Jednotlivé
oblasti vzd€lavani vEetng bezpe€nosti a ochrany zdravi jsou vedenim Skoly pravidelné a také
dle potieby monitorovany a nésledné vyhodnocovany. Vedeni Skoly vytvari podminky
pro zdravé Skoln{ klima, pecuje o vztahy mezi pedagogy a rozvoj pedagogické spoluprace,
vénuje se zatinajicim pedagogiim, rozviji vztahy mezi ugiteli a zaky. Reditel Skoly provadi
hospitaéni €innost pravideln& u viech vyucujicich a také navitévami na vefejnych akcich
a tidnich vystoupenich. PFi zjisténi nedostatki jsou pfijimana G&inna opatieni k jejich
minimalizaci. Pedagogicky sbor je tvofen odborn& kvalifikovanymi pedagogy. Jejich
profesni rozvoj je prostfednictvim dalstho vzdélavani feditelem Skoly planovan v souladu
s potfebami Skoly i jednotlivych ugiteld. Vsichni vyucujici maji zajem o dalsi vzdélavani
ve svych uméleckych oborech a pracuji se zaujetim, coz se odrazi i ve vysledcich jejich prace
(aspechy v soutézich, Gsp&snost zakh pfi prijimacich zkouskach na stfedni umélecké nebo
pedagogicke skoly, diilezita ocenéni i na krajské a celostatni urovni). Rovnéz si vedou ro¢ni
plan vzd€lavani ugitele, ktery je vhodnym nastrojem pro evaluaci osobniho rozvoje. Mnozi
ucitelé, feditel a jeho zastupkyné se vénuji i dalsi innosti v ramci projektil a také pasobi
jako lektofi specializovanych workshopii. Poznatky ziskané absolvovanim vzd&lavacich
akei a zkuSenosti z odbornych &innosti byly pedagogy vhodng vyuzity pti vzdélavani zaka.

Vyrazné a zdsadni zmény v materidlné-technickém vybaven{ Skoly, které byly realizovany
v n&kolika uplynulych letech, velmi pozitivng ovlivnily podminky pro napliiovéani skolniho
vzdélavaciho programu ve viech uméleckych oborech. Na prikladné Grovni je taneéni sl
s VyvySenym stropem a odpruzenou podlahou vhodnou pro veskeré druhy tane¢niho uméni.
Uprava vyukového prostoru literarné-dramatického oboru je inspirovana Black Box
divadlem. Efekt tzv. Cerné skiitiky je zajistén konfiguraci tézkych Cernych zavésii.
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Piepazenim ucebny vznikl prostor pro $kolni knihovnu, ve které je pravideln& dopliiovan
knizni fond literatury pro déti a mladez, zaci literarng-dramatického oboru ji asto vyuzivaji
i k dlouhodobgjsim vypiijckam. Ke znatelnému zlepseni doslo i v procesu digitalizace Skoly
a praci s informa¢nimi technologiemi. Koncertni sal skoly ma kromé& esteticky Fesenych
akustickych prvki a klimatizace také vytvoien prostor pro zvukate a osvétlovae. Veskeré
realizované apravy vedou k digitalnimu propojeni koncertniho sélu a nékterych udeben
a jsou v souladu se zaméry $koly vybudovat $kolni nahravaci studio, které bude vyuzivano
nejen pro potieby hudebniho oboru, ale i ostatnich obori a pro mezioborové projekty.
V Cistot€ udrzovany interiér $koly vhodné dopliiuji inspirativni fotografie a tvorba zaki
vytvarn¢ho oboru. Rovnéz vytvarny obor je v oblasti materidlniho a prostorového vybaveni
na velmi dobré Grovni.

Skola udrzuje pfiznivé vztahy se zfizovatelem, spolupracuje s okolnimi zdkladnimi
a matefskymi Skolami. Realizuje vefejnd vystoupeni, diky kterym podporuje rozvoj
kulturniho Zivota mésta. Kvalitu poskytovaného vzdélavani také pozitivng ovliviiuje
kooperace s podobné zaméfenymi skolami v ramci kraje, republiky i ucast pti mezindrodnich
hudebnich projektech. Vyznamnou motivaci pro zaky je i spoluprace s filharmoniemi
v ramci celé Ceské republiky. Veskeré aktuilni zpravy o chodu Skoly jsou uvedeny
na webovych strankéch, které jsou prehledné. Podnétna je i ¢innost skoly na socialnich siti
a platformé uréené pro sdileni videosouborti.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Hodnocen{ bylo zamé&feno na vedeni individualni, skupinové a kolektivni vyuky, podporu
osobnostniho  rozvoje zaki a vychovu khudebnimu, vytvarnému, tane¢nimu
a literarn€-dramatickému uméni. Vyulujici byli na vyulovaci hodiny pfipraveni,
organizacné promysleli vyukové celky do detailti a s ohledem na individuélni pokroky
jednotlivych 7akd. Vzdélavani v hudebnim oboru se vyznacovalo prevazné aktivni
a spolupracujici atmosférou. Zaci pracovali se zajmem, néktefi i s vlastni invenci.
Ve sledované vyuce smyccovych, strunnych a dechovych nastroji prevladal laskavy
a trpElivy pfistup ze strany pedagogi. Metodicky promySlené postupy byly ptizpisobeny
veku, méné viak individualnim potfebam Zakd, protoze potencial nékterych nebyl vyuzit
v maximalni mozné mife. Oprava chyb, procviovani technickych prvkl a vedeni
k muzikalnosti bylo samoziejmosti. U zakti vyssich ro¢nikii se vyuCujici zaméfovali na
agogiku a praci s chybou. V individualni vyuce byl kladen diraz na tvofeni ténu a rytmus,
méné€ uz na spravné uchopeni nastroje nebo vhodné sezeni a drzeni téla pfi hie na néstroj.
Pfi feSeni technického problému vétsinou nechybéla nastrojova ukézka uditeld &i podrobné
teoretické vysvétleni a nasledné ovéfeni spravného pochopeni. V souborové hie
smyccovych ndstrojli se dafilo promyslené stiidat metody a formy prace, Zaci se ochotné
zapojovali do ¢innosti i hrou na doprovodné hudebni nastroje. Pedagogové vedli zaky
k rytmickym a intonaénim presnostem pii hudebnim piednesu méné diisledné. Ve skupinové
vyuce zpévu Zakyné pracovaly se zdjmem, kontrola intonace podporovala propojeni teorie
s hudebni praxi, zakyn& se stiidaly ve zp&vu i v hudebnim doprovodu. Vhodné zatazena
metoda ndpodoby pfi praci s legatem a staccatem Glelng zapojovala zakyné do vsech
Cinnosti. Realizované aktivity byly promyslené, metody a formy se Géeln& stiidaly, efektivni
byla i prace s vyzitim didaktické techniky. Zakam byla poskytovana priib&Zna zpétna vazba,
Casto i hodnotici, n&ktefi Zaci méli moznost ohodnotit svlij vykon slovné. Nejednotnost
vyucujicich ve zplisobu a Getnosti hodnoceni zakti (véetn& téch, ktefi vykazuji znamky
nutnosti specidlniho pfistupu) je slabou strankou celého vzd&lavaciho procesu. Rovnéz
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se méné dafilo vychézet z momentalniho rozpoloZeni 74ka a efektivné zarazovat relaxaéni
useky.

Kolektivni vyuka hudebni nauky byla pro zaky zajimava a atraktivni. Ugitelky vedly Zaky
zabavnymi formami k vyvozovani a upevnén{ poznatki a vlastnimu tisudku, ovérovaly jejich
diléi znalosti. Pouzitim vhodnych didaktickych postupdi se stfiddnim pestrych &innosti
se dafilo zapojit vSechny zaky, ktefi prokazovali dobré vysledky. Ve sledované vyuce
souborové hry na elektrické klavesové néstroje byl kladen diiraz na postupné rozvijeni
znalosti a dovednosti v oblasti kolektivni interpretace, zékladfi souhry i ptipravu zaka na hru
v uméleckych t&lesech.

Vyuka vytvarného oboru probihala v prostorném, podnétn& usporadaném ateliéru podle
piehledn€ vypracovanych tematickych pland, byla dobie pripravena, promyslena
i organizatn& zvlddnuta. Zaci pracovali soustfedéné a vétSinou spravn€ zachézeli
s materidlem. Dostate¢nd pozornost byla vénovdna systematickému vedeni zakd
k samostatnosti na jim primé&fené urovni. Vyudujici je vedla k osvojeni vytvarnych technik
a dovednosti, zaci se prakticky seznamovali se $kalou béZnych malitskych a kresebnych
postupil, s rliznymi materidly a pracovnimi néstroji. Své pracovni misto udrZovali v &istot&
a pofadku. Vyucujici je motivovala priib&Znou pochvalou, poskytovala t¢innou podporu,
ale zaroveni nechavala dostateny prostor pro vlastni tvofivost. Pro dotvaieni umélecké
atmosféry vyuzivala vhodnych tematicky odpovidajicich vytvarnych i hudebnich
uméleckych dél. Vhodné upozoriiovala na nedostatky a spoleéné s zaky hledala mozna feseni
problému. Velky prostor byl vénovan zavéreénému spole&nému zhodnoceni praci, kdy byli
Zaci vedeni k odbornému vyjadfovani, ucili se diskutovat a hovofit o svém zaméru
a uvédomovat si urovefi dosazenych vysledki, respektovat odlisny vytvarny nazor.

Rovnéz vyuka v tane¢nim oboru probihala ve vstiicné atmosféie. Prostiednictvim vhodné
motivace a disledného profesiondlniho vedeni byl zakynim sd&len jasng a srozumitelné cil
vyucovaci hodiny. Pedagog dbal na pouzivani jednotného taneéniho odévu, jenz podporoval
Jejich estetické citéni. Volba metod a forem price byla pfizplisobena véku zakyri,
k ¢innostem byly prib&zné a uginn€ motivovany a pracovaly po celou dobu vyuky
se zaujetim. P¥i vzdélavani ugitel uplatiioval individualni pristup. Vedl zékyné cilené
a pfirozenym zpiisobem k zakladnim navykiim spravného drZeni t&la, diisledng byl kladen
diiraz na spravnost provedeni cviki a jeho neustalé zdokonalovani, taktéZ i na pohybovou
fantazii a tanecni citéni za podpory odborné terminologie. Ugeln& volena reprodukovana
hudba v hodnocenych vyuovacich hodindch poskytovala Zakynim emotivni zaZitek,
vyrazn€ napoméhala pohybu. Zvolené tempo vyuky, houZevnatost, vytrvalost, svédomitost
zakyn pti jednotlivych baletnich prvcich odpovidaly jejich vékové hranici a vedly k posileni
vlastni vnitini motivaci.

Ve sledovanych vyucovacich hodinach literarng-dramatického oboru byl kladen diiraz
na osobité zpracovani vybraného prozaického dila, jez bylo rozdéleno na nékolik logicky
na sebe navazujicich &asti — etba knihy, tvorba plakatu, tvorba komiksu, improvizace
s rekvizitami. Vyucujici dislednym a zarovei empatickym zptisobem rozvijela ¢tenafskou
gramotnost u Zakd. Uplatnéné metodické postupy odpovidaly vyspélosti zakd a jejich
dovednostem. Zvolené vyrazové prosttedky a metody k docileni potifebného scénického
projevu probihaly v podnétném prostiedi tzv. derné skiitiky a korespondovaly s obsahovym
i tematicky zaméfenym cilem vyu€ovaci hodiny. Zci se zapojovali do dil¢ich aktivit zaujaté
a tvolive, pfiznivy dopad na jejich vykon méla poskytovana zp&tna vazba. Ve sledované
vyuce byl kazdému vy¢len&n optimalni &as k osobité prezentaci, kterou ostatni pozorné
sledovali. Viici projevu spoluzakd byli ohleduplni. Spolesng definovali, v éem byl projev
dobry a inovativni. Individualn& navrhovali doporudeni ke zlepSeni.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani zakd jsou &asto diskutovany pfi neformdlnich rozhovorech
jednotlivych pfedmétovych oddéleni a nasledné prostiednictvim vedoucich oddéleni
s vedenim Skoly. Pedagogicka rada se na svych &tvrtletnich jednanich vysledky vzdélavani
Zaki v obecné roving sice zabyvd, systém prib&zné prace s vysledky vzdélavani zaka
s potfebou podplirnych opatieni viak nema potiebny dopad na kvalitu poskytovaného
vzdélavani. K informovén{ zdkonnych zéstupci je vyuzivan elektronicky informa¢ni systém,
Skolni webové stranky a osobni kontakt. Rodie maji také monost Gicastnit se vyuky.
DiileZitou roli p¥i hodnoceni mé poskytnuti zp&tné vazby, Zaci jsou vedeni k praci s chybou,
ktera ve vét§in& vyudovacich hodin prevazuje nad pozitivni formulaci hodnoceni, jeZ zaka
motivuje a poskytuje mu potiebnou sebedtvéru. Cilem skoly je vést zaky ke vztahu k uméni
a jeho vyuziti v osobnim i profesnim Zivot& s ohledem na jejich individualni schopnosti.
Béhem Skolniho roku $kola nabizi moZnost ucasti na seminafich a workshopech. Zaci mohou
porovnat své vykony na besidkach, t¥idnich koncertech, postupovych zkouskach
a zavére¢ném Galakoncertu $koly. VétSina zakd ve sledovaném obdobi dosahla velmi
dobrych vysledki a prospéla s vyznamendnim. Zakiim ohrozenym studijnim netispé&chem
Skola poskytuje zvysenou individualni podporu.

Skola klade velky diiraz na partnersky vztah se zdkonnymi zastupci zakd, s mistnimi Skolami
i m&stem Zabieh. Pro viechny typy zabiezskych kol pofada vychovné koncerty. Témito
aktivitami davd svym zdkdm Sirokou $kalu moZnosti vefejné prezentace a zdrodeni
ziskanych dovednosti. Ve $kole piisobi velké mnoZstvi soubort (Dechovy orchestr, Junior
big band, kytarovy orchestr, lidovd muzika, sbor Jasmin, sbor Jasminek a mensi komorni
soubory). Vyznamnym projevem spoluprace skoly s vn€jsimi partnery je organizovani
spolecnych vefejnych aktivit s méstem Zabieh. Cinnosti souboru ,Lidova muzika* i viech
ve Skole plisobicich souboril je podporovana kulturni tradice a lidové zvyky, coz vede
k posileni emociondlnich, rodinnych a prosocialnich vztah.

Skola vytvari podminky pro aktivni zapojeni maximaélniho poctu zaki do uméleckych
soutézi, u n&kterych se sama podili na jejich organizaci (napt. MUZIADA, ZUS OPEN,
Mezindrodni festival Hudba bez hranic, Mezinarodni interpretacni kurzy). Prikladna
prezentace Skoly na vefejnosti je uskuteéfiovana v nadstandardnim mnoZstvi koncerti
a vefejnych vystoupeni. Zaci hudebniho oboru se pravidelné zapojuji do soutézi a soutéznich
prehlidek zékladnich uméleckych $kol vyhlagenych Ministerstvem Skolstvi, mladeze
a t&lovychovy Ceské republiky, kde byvaji isp&sni v okresnich, krajskych & celostatnich
kolech. Také Zdci nehudebnich oboriéi si mohou ovéfit a porovnat vysledky vzdélavani
v riiznych soutéZzich a aktivitach (napf. recitadni soutéze Détské scéna, Wolkertiv Prostéjov,
scénické &teni Ctendf na jevisti & festival Tanedni ugitel). Zaci vytvarného oboru se podileji
na pfiprave rekvizit, vyzdob, animaci a vystav pro vychovné koncerty pro mistni $koly
a tak€ nazornou prezentaci své tvorby pfi t&chto projektech ve foyer v Kulturnim domé
Zabteh. KaZdorotng také prezentuji své vytvarné prace na vernisazi ve Skolni galerii.
V ramci dalsiho rozvoje Einnosti jednotlivych uméleckych oborti $kola realizuje viceoborové
projekty, v nichZ jsou zastoupeny vSechny umélecké obory. Vysledky vzd&lavani pozitivné
ovliviiuje také dlouhodobé spoluprace s jinymi zakladnimi uméleckymi $kolami. PrestoZe
prioritnim cilem zdkladni umé&lecké skoly nenf priprava 74kii na talentové zkousky na vyssi
typ Skoly s uméleckym &i pedagogicko-uméleckym zamétenim, byvaji jeji Zaci pii téchto
zkouskach uspé&sni.

Skola pravidelné informuje vefejnost o svych aktivitich prostfednictvim zabiezského
Zpravodaje. Cinnost a prezentacni aktivity Skoly dokladuji, ze pIni své poslani nejen
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v oblasti uméleckého $kolstvi, ale i v oblasti kulturné-socidlnich a celospolecensky
vhodnych aktivit.

Zavéry

Vyvoj Skoly

Od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2016 se pokradovalo ve zlepSovani materialniho
zazemi 8koly veetné jeho interiéru. Byl kladen ddraz na konektivitu u¢eben a optimalizaci
aktivnich prvkl zvukového propojeni mezi jednotlivymi ué¢ebnami.

Vzdélavaci nabidka byla rozsifena o vyuku hry na cembalo. Skola si dlouhodobg udrzuje
vysokou kvalitu vzdélavani.

Od 3kolniho roku 2023/2024 doglo ke zméné mista poskytovaného vzdé&lavani (vymaz
mista poskytovaného vzdélavani ze Skolského rejstifku $kol na adrese &. p. 150,
789 62 Busin a zdpis Sportovni 300, 789 63 Ruda nad Moravou).

Silné stranky

Vsestrannd a efektivni spoluprace uzsiho vedeni $koly, p¥i které pravidelng evaluuji
strategii. Koncepéni zaméry a cile smé&fovani subjektu jsou piehledng zpracovany.
Pedagogickym pracovnikiim je umoznéno navrhovat zmény a sdilet deklarované vize
i prostiedky k jejich naplnéni. (1.1, 1.2)

Vedeni Skoly systematicky vyhodnocuje stav materialnich a technickych podminek Skoly,
efektivni spoluprace s vn&jsimi partnery spoledné s tdinnym zapojovanim $koly
do projektové Cinnosti prispivé ke zkvalitfiovani materidlnich podminek vzdélavani. (1.5,
2.4)

Mezioborovd spoluprace pedagogii je na vyborné wirovni, vysledkem jsou pravidelné
spole¢né koncerty a piedstaveni zak. (3.3)

Pedagogové pracuji na svém profesnim rozvoji, ugastni se pravideln& kurzii a seminard,
coZ se pozitivn€ promitd do urovn& vzdélavani. Pedagogové maji zpracovany plany
profesniho rozvoje. (2.6, 3.5)

Prezentacni aktivity Skoly, které podporuji rozvoj kulturné-socidlnich kompetenci zaki,
obohacuji spole¢ensky Zivot mésta a okoli a priznivé ovliviiuji zdjem dé&ti a mladeze
o ziskani zakladi uméleckého vzdélani. (5.2, 5.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v p¥islusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Omezené vyuzivani zavéru vyukové lekce ke spoleénému zhodnoceni splnéni
vzdélavaciho cile, vedeni zakti k sebehodnoceni a v kolektivni vyuce i vrstevnickému
hodnoceni. (4.2)

Systém podpory Zakd se specidlnimi vzd&lavacimi potfebami vcetné zakd nadanych
a mimofddné nadanych je nastaven okrajove, pedagogové se témto zakim vénuji
nejednotné a méné efektivné. (6.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na koéd kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: kriteria.csicr.cz
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Doporucéeni pro zlepSeni ¢innosti $koly

Podpofit rozvoj viech zéki systematickym zapojenim do hodnoceni trovné napliiovani
vzdélavacich cili vyukové lekce a motivovat je ke stanoveni zaméri vlastnich, vést je
k sebehodnoceni a v kolektivni vyuce k hodnoceni vrstevnickému.

Motivovat ucitele k zafazovani vzdjemnych, i mezipfedmétovych, hospitaci pro sdilenf
zkuSenosti a novych poznatkd i poskytovéani zpétné vazby.

Zvysit efektivitu hospitatni &innosti vyvozenim zavéri a metodickych doporuceni
pro zkvalitnéni pedagogického procesu, disledné sledovani dodrzovani doporudeni
vSemi pedagogy.

Nastavit jednotny systém v rameci Skoly v evidenci a identifikaci Zakti se specialnimi
vzd€lavacimi potfebami véetn& zaki nadanych a mimo#adné nadanych.

Vénovat zvySenou pozornost psychohygien& Z4ki, ve viech vyudovacich hodinach
vytvaret podminky pro zkvalitnéni dusevniho zdravi.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona uklada Fediteli Skoly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhiity pro podani p¥ipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorufeni stanoviska k p¥ipominkam, p¥ijmout opatieni
k odstranéni nedostatkii zjiSténych inspekéni &innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v €sti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla pfijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

10.
11,
12,

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjisténi opiraji

Ziizovaci listina ptispévkové organizace Olomouckého kraje, GpIné znéni, véetné
priloh, ze dne 25. 4. 2022, ¢. j. KUOK 31167/2022

Jmenovaci dekret do funkce Feditele Zakladni umélecké skoly Zabieh s uéinnosti
od 1.7.1995, ze dne 1. 6. 1995

Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni, ze dne 19. 12. 2023

Vykaz o zékladni umélecké skole S24-01 podle stavu k 30. 9. 2023, ze dne
9.10. 2023

Skolni vzd&lavaci program Zakladni umélecké skoly Zabieh s motivaénim nazvem
»Brana k uméni®, &. j. ZUSZ 546/2020, ze dne 29. 9. 2020, platny od 1. 9. 2021

Skolni #ad Zakladni umélecké Skoly Zabreh, ¢&j. ZUSZ 627/2019, s a&innosti
od 1.9.2021

Organizaéni tad Zékladni umeélecké skoly Zabieh, platny od 1. 1. 2018

Rozvrhy hodin pedagogii viech oborti a studijnich zam&teni, $kolni rok 2023/2024
Zapisy z jednani pedagogické rady, skolni roky 2022/2023 a 2023/2024

Zapisy z pracovni porady provoznich zaméstnanci, $kolni rok 2023/2024

Zapisy z jednani umé&lecké rady, skolni rok 2023/2024

Zaznamy o hospitaéni ¢innosti, $kolni rok 2023/2024
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14.

15.
16.

17.
18.

19.
20.
21.

22,
23,

24.

Preventivni strategie Zakladni umélecké Skoly Zabieh, ¢. j. ZUSZ 843/2022,
s u¢innosti od 1. 9. 2022

Plan rozvoje organizace na obdobi let 2024-2026 (soust spisu Komplexni
hodnoceni prace feditele), ze dne 27. 12. 2023

Plan prace, $kolni rok 2023/2024, nedatovano, vedeno elektronicky

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki, véetné roéniho planu vzd&lavani uditele
na Skolni rok 2023/2024

Elektronické t¥idni knihy vedené ve $kolnim roce 2023/2024

Elektronicky informacni systém Skoly — matrika, t¥idni knihy k terminu inspekéni
¢innosti, vybrany vzorek

Doklady o pfijimani zaka ke vzdélavani

Vyroéni zprava o &innosti Skoly, Skolni rok 2022/2023

Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikii $koly vedena k terminu
inspekéni ¢innosti

Doklady vztahujici se k finanénim podminkam $koly, kalendain{ roky 2023 a 2024
Doklady souvisejici se zajisténim bezpeénosti zaka pfi poskytovani vzdé¢lavani,
Skolni rok 2023/2024

Webové stranky Skoly

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim prevzeti. PFipadné
pFipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam Feditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pfipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyk4, a v mistn& p¥islu$ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zarovet je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zprav

Mgr. Véra Krakovska, $kolni inspektorka, vedouci inspeké&niho tymu
PhDr. Renata Hordkovd, Ph.D., skolni inspektorka

Mgr. Vlasta Machagova, $kolni inspektorka

Ing. Renata Skutkova, kontrolni pracovnice

12.2.2024
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Ceska §kolni inspekce
Olomoucky inspektorat

Wellnerova 25, 779 00 Olomouc

PROTOKOL O KONTROLE

Cj. CSIM-97/24-M
Sp. zn. CSIM-S-19/24-M

Kontrola dodrZovani pravnich piedpisti podle § 174 odst. 2 pism. d) zdkona &. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzd&lavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdgjsich predpisi, a zakona €. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni ¥ad), ve znéni

pozdégjsich predpisi.

Nazev

Sidlo

E-mail

ICO
Identifikétor
Pravni forma
Zastupujici
Ztizovatel

Misto inspekéni ginnosti

Inspekéni €innost na misté

Kontrolované obdobi

Zakladni umélecka Skola Zabreh
Skolska 349/9, 789 01 Zabreh
zus@zus-zabreh.cz

64 095 151

600 004 449

prispévkova organizace

Mgr. Pavel Doubrava
Olomoucky kraj

Skolni 290, Postielmov
Skolska 349, Zabieh

23.—25.1.2024
Skolni rok 2023/2024 k terminu inspekéni &innosti

Inspekéni Cinnost byla zahdjena doruéenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét kontroly

Kontrola dodrZovani vybranych ustanoveni prévnich predpist, které se wvztahuji

k poskytovani vzdé&lavani.




Kontrolni zjisténi
Kontrola byla vykonana v zakladni umélecké skole (dale skola).

Kontrola vydani, obsahu a zvefejnéni $kolniho ¥adu zakladni umélecké Skoly, kontrola
prokazatelného seznimeni Zaki azaméstnanci Skoly stimto dokumentem
a informovani zikonnych zastupci nezletilych Zikii o jeho vydani a obsahu podle
§ 30 odst. 1, 2 a 4 $kolského zakona.

Reditel $koly vydal Skolni ¥ad zakladni umélecké 3koly, ktery obsahoval pozadované
naleZitosti uvedené v § 30 odst. 1 pism. a) az d) skolského zakona. Souéasti skolniho fadu
byla pravidla pro hodnoceni vysledkd vzd&lavani z4ki, jak uklada § 30 odst. 2 skolského
zékona.

Reditel Skoly v souladu s pozadavkem § 30 odst. 4 skolského zakona zvetejnil uvedeny
dokument na pfistupném misté ve skole, prokazatelnym zplisobem snim seznamil
zaméstnance a zaky Skoly, o jeho vydani a obsahu informoval zékonné zastupce nezletilych
Zaka.

Nebylo zjiSténo poruseni vyse uvedeného pravniho p¥edpisu.

Posledni kontrolni tikon

Posledni kontrolni ukon byl proveden dne 25. 1. 2024 vracenim pfisluSnych originald
podkladi zapijéenych ke kontrole.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjisténi opiraji

1. Skolni tad Zakladni umélecké Skoly Zabieh, &. ZUSZ 627/2019, s &innosti
od 1.9.2021

2. Zépis z jednani pedagogické rady konané dne 30. 8. 2023 (seznameni se $kolnim
fadem)

3. Zépis zpracovni porady provoznich zaméstnanci ZUS Zibieh konané dne
30. 8. 2023 (seznameni se skolnim #adem)
Elektronické tfidni knihy vedené ve $kolnim roce 2023/2024 (vybrany vzorek)

5. Webové stranky koly

Poucdeni

Podle § 13 kontrolniho ¥adu mize Feditel $koly podat proti kontrolnimu zjisténi
uvedenému v protokolu o kontrole pisemné zddvodnéné namitky, z nichZ je ziejmé,
proti jakému kontrolnimu zji§téni smé¥uji, a to do 15 dnii ode dne dorudeni protokolu
o kontrole. PFipadné namitky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to
k rukam Feditele inspektoratu.
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Slozeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni protokolu o kontrole

Mgr. Véra Krakovska, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
PhDr. Renata Hordkova, Ph.D., skolni inspektorka

Mgr. Vlasta Machacova, skolni inspektorka

Ing. Renata Skutkova, kontrolni pracovnice

12.2.2024
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ZAKLADNI UMELECKA SKOLA

Zabreh

Ceska $kolni inspekce
Olomoucky inspektorat
Wellnerova 25

779 00 Olomouc

26. Unora 2024

Véc: zprava o odstranéni zjisténych nedostatki a prijatych opatfenich

Ve dnech 23. ledna az 25. ledna 2024 probéhla v Zakladni umélecké skole Zabreh inspekéni
¢innost. Pfi inspekéni ¢innosti byly mimo jiné pfijaty tyto zavéry:

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

- omezené vyuZivdani zavéru vyukové lekce ke spolecnému zhodnoceni splnéni vzdélavaciho cile,
vedeni Zaki k sebehodnoceni a v kolektivni vyuce i vrstevnickému hodnoceni. (4.2)

Odstranéni zjisténych nedostatki a pfijata opatfeni:

Pedagogové budou informovani na nejblizsi pedagogické radé o nutnosti vénovat pozornost
témto doporucenim. Uvedeni doporuceni do kazdodenni praxe bude hodnoceno pfi hospitacni
cinnosti feditele skoly.

- systém podpory Zdki se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami véetné Zaki nadanych a
mimoradné nadanych je nastaven okrajové, pedagogové se témto Zakim vénuji nejednotné a
méné efektivné. (6.2)

Odstranéni zjisténych nedostatki a prijata opatreni:

Systém podpory Zakd se specidlnimi vzdéldvacimi potifebami vcéetné Zakd nadanych a
mimoradné nadanych byl aktualizovan (SVP kapitola 6 a 7). Ve $kole plsobi pedagog, ktery se
specialni pedagogikou zabyva i v prostredi zakladniho Skolstvi a je pripraven poskytnout koleglim
v ZUS odborné konzultace.

Stdle je moiné a také nutné se zlepSovat a vzdélavat, a proto tomuto doporuceni budeme
vénovat pozornost na pedagogickych raddch a formou DVPP. DodrZovani a efektivita nastaveného
systému v SVP bude hodnocena v rdmci hospitaéni €innosti Feditele $koly.

Digitalné podepsal
S pozdravem Magr. Pavelmgr.pavel

Doubrava

Doubrava patum:2024.02.26
18:43:37 +0100"

Mgr. Pavel Doubrava
feditel Skoly

Zakladni umélecka skola Zabieh, Skolska 349/9, 789 01 Zabreh, telefon: 583 412 022, e-mail: zus@zus-zabreh.cz, http://zus.zabreh.cz
Bankovni spojeni: KB Zabreh ¢.4. 5899670207/0100 ICO: 64 09 51 51



Nazev Skoly: Zakladni umélecka Skola Zabreh
Adresa $koly: Skolskda 349/9, Zabreh, 789 01
RED 12O skoly: 600 004 449

Reditel/ka $koly: Mgr. Pavel Doubrava

Spis: ZUSZ 27/2024

Datum zpracovani: 3.3.2024

PRIJATA OPATRENI K INSPEKCNi ZPRAVE

Opatieni k odstranéni nedostatkti uvedenych v inspekéni zpravé:

Zakladni umélecka skola

Slaba stranka

(viz inspekeni zprava a souhrnny report/y pro skolu v InsplS
DATA)

Omezené vyuzivani zavéru vyukové lekce ke spolecnému zhodnoceni splnéni vzdélavaciho cile, vedeni Zaka k
sebehodnoceni a v kolektivni vyuce i vrstevnickému hodnoceni. (4.2)

Cil = Zadouci stav po realizaci opatieni

(formuluje RS, jako podklad vyuZije doporuéeni v zavérech I1Z +
dalsi relevantni inspirace a priklady inspirativni praxe na
kvalitniskola.cz)

Systematické zapojeni zak do hodnoceni Urovné napliiovani vzdélavacich cill vyukové lekce, véetné stanoveni
vlastnich zaméra, sebehodnoceni a v kolektivni vyuce hodnoceni vrstevnického.

Opatfeni, ktera povedou k naplnéni cile

(dil¢i a konkrétné formulované ¢innosti, jejich pocet odpovida
naroc¢nosti stanoveného cile)

vvs

Pedagogové budou informovani na nejblizsi pedagogické radé o nutnosti vénovat pozornost uvedenym doporucenim.
Dale bude vénovana pozornost rozvoji reflektivnich dovednosti u pedagogl a jejich zapojeni do aktivit a projekt
rozvijejicich dovednost reflexe vyuky. Pedagogové budou i nadale podporovani v individualnimu pristupu k Zakiim ve
vztahu ke specifikim daného studijniho zaméreni, ve vyuzivani vhodnych a efektivnich metod a forem prace. Vedeni
Skoly bude také vice podporovat vzajemné ndvstévy pedagogl ve vyuce a parovou (tandemovou) vyuku. Vytvori
k témto typim spoluprace podminky tak, aby byly realizovatelné pro vSechny, ktefi maji zajem. V ramci hospitacni
¢innosti se vedeni Skoly zaméri na vyvozeni zavér(i a metodickych doporuceni pro zkvalitnéni pedagogického procesu
a dlsledné sledovani dodrzovani doporuceni vsemi pedagogy.

Indikator/y naplnéni cile

(podle ¢eho lze poznat, 7e byl cil naplnén)

V zavéru vyukové lekce bude dochazet k spole¢nému zhodnoceni splnéni vzdélavaciho cile, Zaci budou schopni
provést sebehodnoceni a v kolektivni vyuce i vrstevnické hodnoceni.

Termin pro dosaZeni stanoveného cile

Do konce $kolniho 2024/2025.




Opatfeni k odstranéni nedostatkti uvedenych v inspekéni zpraveé:

Zakladni umélecka skola

Slaba stranka

(viz inspekeni zprava a souhrnny report/y pro Skolu v InsplS
DATA)

Systém podpory zak( se specialnimi vzdélavacimi potfebami véetné zakd nadanych a mimoradné nadanych je
nastaven okrajové, pedagogové se témto zaklm vénuji nejednotné a méné efektivné. (6.2)

Cil = Zadouci stav po realizaci opatieni

(formuluje RS, jako podklad vyuzije doporuéeni v zavérech 1Z +
dalsi relevantni inspirace a priklady inspirativni praxe na
kvalitniskola.cz)

Funkéni jednotny systém v ramci Skoly v evidenci a identifikaci Zak( se specidlnimi vzdélavacimi potfebami véetné
zakl nadanych a mimoradné nadanych. V pribéhu vyucovacich hodin bude vénovana zvySena pozornost
psychohygiené zaka a vytvareny podminky pro zkvalitnéni jejich dusevniho zdravi. Intenzivnéjsi vyuzivani moznosti
konzultace v procesu hodnoceni a planovani vyuky odborniky. Systematickd evidence vysledkd a pokrokd zZakl s
potiebou podplrnych opatreni a skupin zaka se specifickymi vzdélavacimi potfebami a snaha o to, aby dosahovali
maximalniho uc¢ebniho pokroku.

Opatfeni, ktera povedou k naplnéni cile

(dil¢i a konkrétné formulované ¢innosti, jejich pocet odpovida
naroc¢nosti stanoveného cile)

Aktualizace jednotného systému v ramci Skoly v evidenci a identifikaci zZak( se specidlnimi vzdélavacimi potifebami
véetné 74k nadanych a mimoradné nadanych (SVP kapitola 6 a 7). Intenzivnéjsi vyuzivani konzultaénich moznosti s
pedagogem, ktery se specialni pedagogikou zabyva i v prostfedi zdkladniho Skolstvi a je pripraven poskytnout
koleglim v ZUS odborné konzultace. Podpora ze strany vedeni koly pfi ziskavani daldich informaci a zku$enosti
v rdmci DVPP. Na zadkladé vyhodnocovani pribéhu a vysledk( vzdélavani budou pfijimana a vyhodnocovana opatreni,
ktera podporuji maximalni rozvoj vzdélavaciho potencialu kazdého Zaka. Vedeni Skoly bude vytvaret podminky pro
efektivni vzadjemnou komunikaci ucitel(l, podporovat vzajemné navstévy, neformalni vymény zkusenosti a inspiraci.
Této problematice budeme vénovat vétsi pozornost na pedagogickych radach. DodrZovani a efektivita nastaveného
systému v SVP bude hodnocena v rdmci hospitaéni €¢innosti feditele $koly.

Indikator/y naplnéni cile

(podle ¢eho lze poznat, 7e byl cil naplnén)

Identifikované a pojmenované individualni potfeby Zakd pti vzdélavani, prokazatelnd spoluprace s odbornymi
pracovisti a odborniky. Stanovena strategie prace s Zaky s potfebou podplrnych opatfeni, jeji napliovani a
vyhodnocovani jeji Uc¢innosti. Poskytovani specifické podpory vsem zakim, ktefi ji potfebuji. Systematicka evidence
vysledkU a pokrokd zaka s potiebou podplirnych opatreni a skupin Zakl se specifickymi vzdélavacimi potfebami.

Termin pro dosaZeni stanoveného cile

Do konce $kolniho roku 2023/2024.






